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  من   الواردة   التعاميم   بتطبيق   وقامت   الوظائف   سودة   على   أمل   شمعة   جمعية   حرصت 

 م 2017/ 1/7  تاريخ   منذ   الوزارة 
 

بالقوان • فیالالتزام  والانظمة  الوطنیما  ین  الكوادر  بانفراد  الخاصة  بالقرارات  بالوظائف یتلق  ة 

 المحددة نظاما .  

 ن .  یلة على المواطنیاقتصار الوظائف المستق  •

ة  یع مجالات العمل النظریا في جمھة ومراكزیل المواطن او المواطنة السعودي في الجمعھیتأ  •

 ة . یزة التنافسیق المیضمن رفع الكفاءة وتحقیة بما یوالعمل

عة الخاصة ( ندرة التخصص ) والتي لا تتوفر في الكوادر یتقتصر الوظائف الاخرى ذات الطب •

م تحت كفالة  ھن الخاصة بعملیة مع اتباع الانظمة والقوانیة والاسلامیات العربیة على الجنسیالوطن

 ة :یة للوظائف التالیالاستثنائة وفي بعض الحالات یالجمع

 (  لخاصةا ةیبرلتا)    لخاصةا تاجایلاحتذوي ا مع للعما √

  ةیاضیرلا ةیبرلتا √

   ةیقیبط لتا وملعل ا √

   تماولمعلا ةیتقن √

  افةظلنا لعماو  تعاملا  √

   میلمقا ليیللا رسلحاا √

 

  ون عمل ی   نی الذ  ن ی والمنتسب ن ی العامل عی جم وعلى  ة ی الجمع أنشطة  ضمن اسةیالس  ذه ھ   تطبق   

  اسة یالس   ذه ھ  وعلى   م ھبعمل  المتعلقة   الأنظمة   على   الاطلاع   ة ی الجمع   واشراف   إدارة   تحت 

  م ھواجبات  أداء   عند   أحكام   من   فيها   ورد   بما   والالتزام  ، ا ھیعل   ع ی والتوق  بها   والإلمام 

 . اھمن   بنسخة  والأقسام  الإدارات  عی جم  دیتزو   ةی ذی التنف  الإدارة  وعلى  .ة ی فی الوظ   م ھاتیومسؤول 

 

 

 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

    

    

    

   

    

   

 

 

 


